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1 Ogrenciler

a) UTL Bolimii 6grencilerini ders konusunda yonlendirecek akademik danismanlik

hizmetleri

Danisman olarak gérevlendirilen dgretim elemanlari; 6grencileri, IIBF ve UTL Béliimii
hakkinda bilgilendirmek, kariyer planlamasi konusunda rehberlik etmek, dersler ve ders
icerikleri hakkinda 6grencileri bilgilendirmek, ders se¢cimine yardime1 olmak, iiniversite
fakiilte ile ilgili yonetmelikleri ve yonergeleri hakkinda bilgilendirmek, ders basari
durumlarini izlemek, bagarisizlik durumunda, basarisizliga yol agan sebepleri arastirmak
ve ¢dziim getirmeye ¢alismak, ¢oziilemeyen sorunlari hakkinda, Egitim Ogretim
Komisyonunu bilgilendirmek, gerekli goriilen hallerde Ogrencilerin rehberlik ve
psikolojik danigsma hizmetleri almalart igin O6grencileri Universite biinyesindeki
Rehberlik ve Psikolojik Danisma Merkezine yonlendirmek, her d6grenci igin fiziksel ya
da elektronik bir dosya olusturmak, her egitim-6gretim yili/yartyili ders kayitlari, ders
ekleme-birakma, dersten ¢ekilme tarihlerinde, 6grencilerin kayit olduklari, ekledikleri,
biraktiklar, ¢ekildikleri dersleri, T. C. Istanbul Yeni Yiizy1l Universitesi On Lisans ve
Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligine uygun olmasi halinde ders kayitlarimi
onaylayarak kesinlestirmek, ilgili dokiimanlari Ogrenci Isleri Daire Baskanligina ve
ogrenciye yazili olarak vermek ve kendi 0grenci dosyasinda muhafaza etmektir; bu
dosya iginde Ogrenci ile ilgili bilgiler, akademik durum takip formu, transkript ve her
donem damigsmanlarin rehberliginde yazildigi dersleri gosteren formlar bulunmak,
ogrencinin  bilgilerinde bir degisiklik olmast durumunda dosyadaki bilgileri
giincellemek, 6grenciyle her yariyil en az bir defa goriismek ve belgelemek, yasam boyu
ogrenme aliskanlig1 kazandirmaya, kiiltiirel gelisimlerine katkida bulunmaya ve buna
yonelik imkanlar1 ve ortamlar1 hazirlamaya c¢alismak, degisim programlari, CAP,
Yandal ve yurt dis1 egitim imkanlar1 hakkinda bilgilendirmek, danigmanin gorevleri

arasindadir.




Tablo 1.1. Akademik Damismanhk Gorev Dagilimi

Ogretim Elemaninin Ogrenci Sayisi (2024~
Akademik Unvani Adi-Soyadi AL

Prof. Dr. Betiil TOSUN 160

Prof. Dr. Deniz ZUNGUN

Dog. Dr. Suna SAHIN 0

Dog. Dr. Volkan KAYMAZ 34

Dog. Dr. Ozlem YILMAZ 136

Dr. Ogretim Uyesi Fergiil 0ZGUN 31

a) Ogrencilerin ders basarilari; seffaf, adil ve tutarli yontemlerle dl¢iilmesi ve

degerlendirilmesi

UTL Boliimii hocalarinin her biri vermis olduklar1 derslerin igerikleri, degerlendirme
kriterleri ile ilgili ders izlencelerinde agiklanmaktadir. Sinav zarflari, Kurum Arsivi’ne
Otomasyon sisteminden alinan 6grenci listesi sinav imza tutanagi (1slak imzali), sinav
kagitlari, 6grenci listesine islenen (ara) sinav sonuglart (1slak imzali), devam takip
cizelgeleri (1slak imzali), ders izlencesi (¢ikt1 olarak), sinav cevap anahtari, 6dev

degerlendirme kistaslari, 6devler teslim edilmektedir.
b) Ogrencilerin ders disi etkinliklerdeki basarilarinin dlgiilmesi ve degerlendirilmesi

Ders disinda; konferans, seminer, sempozyum vb. yer alan Ogrencilerin
degerlendirilmesine dair degerlendirme formu ile etkinlik kapsamindaki degerlendirilmesi

gerceklestirilmektedir.

2023-2024 akademik yil1 i¢in yapilan UTL Boliimii degerlendirme anketi sonucuna gore ders

dis1 aktiviteler, sportif faaliyetler ve bilimsel etkinliklerin artirilmas1 hedeflenmektedir.




2 Program Egitim Amaclari

2.1. Lisans Programi i¢in Program Egitim Amaglari

a) UTL Bolimii program egitim amaglari su sekilde siralanmaktadir:

1) Mezunlarin, kiiresel ticaret, lojistik yOnetimi, tedarik zinciri yonetimi ve giimriik islemleri
gibi alanlarda ¢alisabilmelerini saglamak.

2) Mezunlarin, stratejik planlama, operasyon yonetimi, miisteri iligkileri yonetimi ve lojistik
koordinasyonu gibi rolleri iistlenmelerini saglamak.

3) Mezunlarin, kiiresel ticaret, lojistik yonetimi, tedarik zinciri yonetimi ve giimriik islemleri

gibi alanlarda ¢alisabilmelerini saglamak.

4) Mezunlarin, etik degerlere bagl, yenilik¢i ve siirdiiriilebilir ¢dziimler iiretebilen

profesyoneller olmalarini saglamak.

2.2. Program Egitim Amagclari, Kurum, Fakiilte ve Boliimiin misyonu

a) Program egitim amaglari, kurum, fakiilte ve boliim misyonu su sekilde siralanmistir:

1) Bolim Misyonu ile uyum: Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik Boliimii’niin misyonu, genis
bilgi ve donanima sahip, pek ¢ok alanda kendini gelistirebilen bireyler yetistirmektir.

Bu misyon, boliimiin egitim amaglari ile su sekilde uyumludur:

Kariyer Hedefleri: Boliim misyonu, &grencilerin genis bilgi ve donanima sahip olmalarini
vurgularken, program egitim amaglart da mezunlarin liderlik pozisyonlarina

ulagmalarini hedeflemektedir. Bu, 68rencilerin is hayatinda basarili olmalarini saglar.

Calisma Alanlari: Bolim misyonu, 6grencilerin lojistik, iktisat, igletme, hukuk ve siyaset
bilimi gibi farkli disiplinlerde bilgi sahibi olmalarin1 amagclarken, program egitim
amaglart da mezunlarin kiiresel ticaret ve lojistik yOnetimi gibi alanlarda
caligabilmelerini saglamaktadir. Bu, 6grencilerin ¢ok yonlii ve esnek bireyler olarak

yetismelerine katkida bulunur.

Roller: Boliim misyonu, Ogrencilerin belirli bir alanda uzmanlagmalarini ve genis bir
perspektiften is diinyasina bakabilmelerini vurgularken, program egitim amaglar1 da

mezunlarin stratejik planlama, operasyon yonetimi ve miisteri iligkileri yonetimi gibi




rolleri Ustlenmelerini saglamaktadir. Bu, 6grencilerin is diinyasinda etkin roller

iistlenmelerini saglar.

Mesleki Beklentiler: Boliim misyonu, 6grencilerin kapsamli bir donanima sahip olmalarini ve
farkli disiplinlerde bilgi sahibi olmalarmi vurgularken, program egitim amaglar1 da
mezunlarin etik degerlere bagl, yenilik¢i ve siirdiriilebilir ¢oziimler iiretebilen
profesyoneller olmalarint saglamaktadir. Bu, 6grencilerin mesleki sorumluluk bilinci ile

hareket etmelerini tesvik eder.
2) Fakiilte Misyonu ile Uyum:

Istanbul Yeni Yiizy1l Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi’nin misyonu, hizla
degisen ekonomik ve siyasal kosullar1 kavrayip, liderlik ozellikleri gosterebilecek
bireyleri topluma kazandirmaktir. Bu misyon, fakiiltenin oncelikli hedefleri ile uyumlu
olarak, Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik Boliimii’niin program egitim amagclart ile su

sekilde ortiismektedir:

Kariyer Hedefleri: Fakiiltenin, kendine giivenen ve liderlik 6zellikleri gdsterebilecek bireyler
yetistirme hedefi, boliimiin mezunlarmin uluslararasi ticaret ve lojistik sektdriinde

liderlik pozisyonlarina ulagsmalarini saglama amaci ile uyumludur.

Calisma Alanlart: Fakiiltenin, giincel gelismeleri izleyen ve analiz eden bireyler yetistirme
hedefi, boliimiin mezunlarinin kiiresel ticaret, lojistik yonetimi, tedarik zinciri yonetimi

ve giimriik islemleri gibi alanlarda calisabilmelerini saglama amaci ile ortiismektedir.

Roller: Fakiiltenin, mezunlariin is hayatlarina attiklari ilk adimlarinda onlar1 destekleyecek
bilgi birikimini saglama hedefi, b6liimiin mezunlarinin stratejik planlama, operasyon
yonetimi, miisteri iliskileri yonetimi ve lojistik koordinasyonu gibi rolleri tistlenmelerini

saglama amaci ile uyumludur.

Mesleki Beklentiler: Fakiiltenin, 6grencilerin is hayatina yonelik Ingilizce dersleri ile
donaniml1 bireyler yetistirme hedefi, boliimiin mezunlarinin etik degerlere bagli,
yenilik¢i ve siirdiiriilebilir ¢oziimler iiretebilen profesyoneller olmalarini saglama amaci

ile ortiismektedir.
3) Kurum Misyonu ile Uyum:

Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi'nin misyonu, toplumun ihtiyact olan bilim insanlarimi
tilkeye kazandirmak ve bilgili, ¢agdas, donanimli, deneyimli, topluma yararl,

arastirmacit  gencler yetistirmeyi hedeflemektedir. Bu misyon dogrultusunda,



Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik Bolimii'niin  program egitim amagclar1 da

sekillendirilmistir.

Kariyer Hedefleri: Mezunlarin uluslararasi ticaret ve lojistik sektdriinde liderlik
pozisyonlarina ulagmalarin1 saglamak, tiniversitenin kiiresel diizeyde aranan mezunlar
yetistirme vizyonu ile dogrudan uyumludur. Bu hedef, 6grencilerin bilgili ve donanimli

bireyler olarak yetismelerini amaglamaktadir.

alisma Alanlari: Mezunlarin, kiiresel ticaret, lojistik yOnetimi, tedarik zinciri yonetimi ve
$ ] Yy y
giimriik islemleri gibi alanlarda ¢alisabilmelerini saglamak, tiniversitenin farkl
disiplinlerde evrensel dilizeyde egitim verme misyonu ile Ortlismektedir. Bu,

ogrencilerin ¢agdas ve deneyimli profesyoneller olarak yetismelerine katkida bulunur.

Roller: Mezunlarin, stratejik planlama, operasyon yonetimi, miisteri iliskileri yonetimi ve
lojistik koordinasyonu gibi rolleri iistlenmelerini saglamak, {iniversitenin arastirmaci ve
topluma yararli gencler yetistirme hedefi ile uyumludur. Bu roller, 6grencilerin topluma

katkida bulunabilecek yetkinlikte bireyler olmalarini saglar.

Mesleki Beklentiler: Mezunlarin, etik degerlere bagli, yenilik¢i ve siirdiiriilebilir ¢éziimler
iiretebilen profesyoneller olmalarin1 saglamak, iiniversitenin Atatiitk ilke ve
inkilaplarina bagli, topluma yararli bireyler yetistirme misyonu ile dogrudan iligkilidir.
Bu amag, 6grencilerin etik ve mesleki sorumluluk bilinci ile hareket etmelerini tesvik

eder.

Universitemizin, UTL boliimiiniin miifredati her egitim- 6gretim yilmin baginda diizenli
olarak gozden gecirilerek giincellenmektedir. Ozellikle se¢meli ders sayisinin
arttirllmasina onem verilerek 6grencilerin farkli alanlar konusunda bilgi diizeylerinin

arttirilmas1 amaglanmaktadir.

2.3. Program Egitim Amaglarina ulasildigini belirlemek ve belgelemek icin kullanilan bir

Olcme ve degerlendirme sistemi

a)  Program Egitim Amagclarina ulasildigini belirlemek ve belgelemek i¢in akademik yil

sonunda 6grenciler ¢evrim-i¢i bir anket uygulanmaktadir.

2023-2024 yilindan itibaren anket uygulamasina baslanmistir ancak ankete katilimin
arttirllmas1  gerekmektedir. Katilim diizeyinin arttirilmas: i¢in Onlemler alinmaya

calisilmaktadir.




b) Lisans Programi, Program Egitim Amagclariyla uyumlu olmak kosuluyla kendilerine

6zgii Program Ogrenme Ciktilariyla tanimlanmaktadir.
1) Uluslararasi ticaret alaninda edinilen kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanabilmek

2) Uluslararast ticaret alanindaki kavram ve kuramlart inceleyebilmek, ilgili verileri

toplayabilmek yorumlayabilmek ve degerlendirebilmek.

3) Uygulamada karsilagilan ve ongdriilemeyen sorunlari ¢6zmek igin bireysel ve grup iiyesi

olarak sorumluluk alabilmek.
4) Bolgesel ve kiiresel konulari/sorunlar1 tanimlayabilmek

5) Uluslararas: ticaret alanlarinda edinilen bilgi ve becerileri degerlendirebilmek, 6grenme

gereksinimlerini belirleyebilmek.
6) Isletmelerin tedarik zinciri ag yapisini inceleyebilmek ve etkin bir sekilde planlayip bilmek.

7) Uluslararas1 ticaret ve parasal sistemin temel dinamiklerini deki degisiklikleri

kavrayabilmek ve takip etmek

8) Uluslararasi lojistik faaliyetlerini sekillendiren hukuki cercevelerin farkinda olmak ve bu

faaliyetlerin ulusal ve uluslararas1 mevzuat ve kanunlara uygunlugunu degerlendirmek

9) Uluslararasi ticaret temel olusturan diger disiplinlerden (siyaset bilimi hukuk ekonomi
sosyoloji psikoloji vs.) yararlanabilmek ve bu disiplinlere iligkin temel bilgilere sahip

olmak

10) Bir yabanci dili kullanarak uluslararast iliskilerle ilgili bilgileri izleyebilmek ve

meslektaslari ile iletisim kurabilmek

11) Takim g¢alismasinin basariya olan katkisinin farkinda olmak takim c¢alismalarinda farkl
tecriibelere sahip bireylerin katkilarmi degerlendirmek takim c¢aligsmalaria liderlik

etmek veya verimli katkilarda bulunabilmek

12) Uluslararas ticaret ile ilgili veri toplama yorumlama yayma ve uygulama siirecinde ahlaki

sosyal ve bilimsel degerlere sahip olmak

13) Edindigi bilgi beceri ve yetkinlikleri hayat boyu bireysel ve toplumsal amaglari

dogrultusunda kullanmak



c) Program Ogrenme Ciktilarin saglandigini belirlemek ve belgelemek icin kullanilan

Ole¢me ve degerlendirme sistemi

Ders izlencelerinde dersin 6grenme ¢iktilari ile programin 6grenme ¢iktilar1 arasindaki
baglant1 1-5 arasindaki puanlama sistemi ile degerlendirilmektedir. Ogrenme ¢iktilarinin
saglanip saglanmadigini takip edebilmek igin daha etkin bir 6lgme ve degerlendirme

sistemi olusturulmaya caligilmaktadir.

4 Program Ogretim Plan

a)  Program Egitim Amaglarmi ve Program Ogrenme Ciktilarini saglayan bir Program

Ogretim Planin1 (miifredatr).

Boliimiin gilincel miifredat1 asagida tabloda yer almaktadir.
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b)  Program Ogretim Plani, Programa Ozgii Olgiitleri karsilar.

UTL programu icerisinde dersler egitim 0gretim donemleri boyunca dgrencilerin ilgisine ve

degisen diinya kosullarina gore giincellenmekte, miifredata yeni dersler eklenmektedir.

¢)  Program Ogretim Planinin uygulanmasini ve siirekli gelisimini saglayacak nasil bir

ogretim sisteminin Kurulmasi ve igletilmesi

Universitemizin, UTL béliimiiniin miifredat: her egitim- 6gretim yilinin basinda diizenli
olarak gdzden gegirilerek giincellenmektedir. Ozellikle secmeli ders sayisinin
arttirilmasina 6nem verilerek Ogrencilerin farkli alanlar konusunda bilgi diizeylerinin
arttirlmas1 amagclanmaktadir. Ogrencilere ilgi alanlarina gore esneklik saglamak

amacityla alan i¢i segmeli ders sayis1 arttirilmastir.

4.4.  Program Ogretim Plan

a)  Program Ogretim Plani, Lisans Programi temel alan dersler asagida belirtilmistir.

TEMEL ALAN DERSLERI
Yiizyiize
Zorunlu(2)/ i
Ders kodu Ders Adi Y) AKTS
Secmeli(S)
Uzaktan (U)
ULT103 |Iktisada Giris I Z Y 5
ULT104 |iktisada Giris I Z Y 5
ULT102 |Lojistige Giris Z Y 3
ULT203 | Mikro Ekonomi Z Y 5
ULT208 | Makro Ekonomi Z Y 5
Uluslararas1 Lojistik ve Tagimacilik
ULT206 Z Y 5
Y Onetimi
ULT309 |Uluslararasi Tktisat I Z Y 6
ULT314 |Uluslararasi Iktisat IT Z Y 6
ULT316 |Parave Banka Z Y 4
ULT461 | Tirkiye Ekonomisi Z Y 6
ULT462 |Tedarik Zinciri Y Onetimi Z Y 3




b)  Program Ogretim Plani, Lisans Programi uzmanlik alan derslerini igerir.

UZMANLIK DERSLERI
Yiizylize
Zorunlu(2)/ i
Ders kodu Ders Adi ' (Y) AKTS
Se¢meli(S)
Uzaktan (U)
Uluslararasi Lojistik ve Tagimacilik
ULT206 Z Y 5
Y Onetimi
ULT309 |Uluslararas: Iktisat I Y 6
ULT314 |Uluslararas: iktisat II Y 6
Lojistik ve Uluslararas1 Dagitim
ULT363 Z Y 5

Kanallan

c) Program Ogretim Plani, Lisans Programi yetkinlik tamamlayici dersleri (se¢meli ve

zorunlu) igerir.

YETKINLIK TAMAMLAYICI DERSLER

Yuzyuze

Zorunlu(2)/
Ders kodu Ders Adi ' (YY) AKTS

Se¢cmeli(S)

Uzaktan (U)

ULT312 |Dis Ticaret Finansmani S Y 3
ULT463 |Giimriik Islemleri ve Uygulamalar1 |S Y 5
ULT407 |Lojistik Planlama ve Modelleme S Y 5
ULT473 |Havayolu Tasimaciliginda Lojistik | S Y 5
ULT441 |Kara Lojistigi S Y 5
ULT477 |Ulastirma Sistemleri ve Yontemleri |S Y 5
ULT436 |Dis Ticaret Yonetimi S Y 5
ULT442 | Yonetsel Karar Verme Teknikleri S Y 4
ULT474 | Lojistik Bilisim Sistemleri S Y 3)

d) Ogrencilere, istege bagh ya da zorunlu staj imkanlar sunulmaktadir.

UTL boéliimii mezun sartlarindan biri olan Staj uygulamasi 6grencilere zorunlu tutulmaktadir,

aynt zamanda goOniillii staj yapmak isteyen oOgrenciler de tesvik edilmekte ve

desteklenmektedir. Kariyer fuari, teknik gezi gibi sektorden farkli kurum ve kuruluslarla
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ilgili bilgi edinen 6grenciler, bu faaliyetlerde tanistiklar1 ilgili kisilerle iletisime gecgerek,
boliim hocalarinin da destegi ile Staj imkanlarindan yararlanmaktadir. Ayn1 zamanda
Kariyer merkezi Staj yapmak isteyen ancak staj imkanm1 bulamayan Ogrencilere

desteklemekte ve firmalarla iletisime gegmektedir.

5 Ogretim Kadrosu

a) Ogretim Kadrosu, bilimsel arastirmayi, 6grenci—6gretim iiyesi diyalogunu, 6grenci

akademik danismanlig1 ve akademik gelisimi saglayacak diizeyde yeterli sayidadir.

Istanbul Yeni Yiizy1l Universitesi IIBF UTL Béliimii akademik kadrosu; Prof. Dr. Betiil
TOSUN, Dog¢. Dr. Suna SAHIN, Do¢. Dr. Ozlem YILMAZ, Do¢. Dr. Volkan
KAYMAZ, Dr. Ogr. Uyesi Fergiil OZGUN, Ars. Gér. Abdulkadir DEMIR ve Ars. Gor.
Funda Basak YILMAZ’ dan olusmaktadir. UTL Bdliimii’nde; 1 profesor, 3 dogent, 1

doktor 6gretim liyesi ve 2 arastirma gorevlisi bulunmaktadir.

b)  Ogretim Kadrosu, lisans Programinin tiim alanlarini kapsayacak bigimde yeterli

sayidadir.

UTL Bo6limi, makro ekonomi, mikro ekonomi, uluslararasi ticaret alanlarinda yetkin
hocalara sahiptir. Gerekli olmasi halinde dersin igerigine bagl olarak Meslek Yiiksek

Okulu ve diger fakiiltelerde gorev yapan hocalardan da destek almaktadir.
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Tablo. UTL Béliimii Ogretim Kadrosu

Tam
Ogretim Elemaninin Zamanh Deneyim Siiresi (Y1l)
Kadm | (T) Yart
(K) Zamanli
Erkek (Y) Kamu/ Bu
Akademik Ana Bilim . . ]
Adi-Soyadi (E) | DersSaati | (zel | Akademik | Yiiksekdgretim
Unvani Dali .. .
Ucretli | Sektor Kurumunda
(DSU)
Uluslararasi
Betiil ]
Prof. Dr. Ticaret ve (K) @) 4 Y1l 53 Y1l 12 Y1l
TOSUN o
Lojistik
] Uluslararasi
Deniz ]
Prof. Dr. . . Ticaret ve (E) (M 19 21 Y1l 2 Y1l
ZUNGUN .
Lojistik
Uluslararasi
Suna ]
Dog. Dr. , Ticaret ve (K) (T) - 14 Y1l 14 Y1l
SAHIN o
Lojistik
. Uluslararasi
Ozlem )
Dog. Dr. Ticaret ve (K) (M 4 Y1l 12 Y1l 11 Y1l
YILMAZ o
Lojistik
Uluslararasi
Volkan ]
Dog. Dr. Ticaret ve (E) (M 2Yil 12 Y1l 12 Y1l
KAYMAZ o
Lojistik
Dr. Uluslararasi
. Fergiil .
Ogretim .. Ticaret ve (K) (T) - 10 Yil 10 Yil
. OZGUN o
Uyesi Lojistik
| Uluslararasi
Abdulkadir )
Ar. Gor. ) Ticaret ve (E) (T) - 6 Yil 6 Yil
DEMIR o
Lojistik
Funda Uluslararasi
Ar. Gor. Bagak Ticaret ve (K) (T) - 2 Y1l 2 Y1l
YILMAZ Lojistik
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c)  Ogretim Kadrosunun, yeterli niteliklere sahiptir.

Istanbul Yeni Yiizy1l Universitesi IIBF UTL Béliimii 6gretim kadrosu, almis olduklari
yiiksekogretim derecesine, doktora ve docgentlik alanlarina uygun konularda ders
vermektedir. Dogentlik ve profesorliik alanlari, doktora alanlarinda olup yeterli
nitelikleri saglayabilmektedir.

6 Altyapi
a)  Ogretim ortamu ve bilgi sistemleri, Program Ogrenme Ciktilarina saglamak ve Program

Egitim Amagclarina ulagsmak i¢in gerekli yeterliliklerin durumu

UTL Bolimii dersleri, Bayrampasa kampiisiimiizde yiiz ylize smif ortaminda

gerceklestirilmektedir. Pandemi gibi olaganiistii durumlarda, derslerimiz Uzem ve
Microsoft Teams iizerinden cevrimici olarak yapilabilmektedir. Bu baglamda, Istanbul
Yeni Yiizy1l Universitesi Uzaktan Ogrenim Yé&nergesi uygulanmaktadir. Yiiz yiize
egitimlerde sinavlar, sinif ortaminda yiiz ylize yapilmaktadir. Planlanan dersler, hem

kredi hem de AKTS olarak UTL programi egitim amaglarina ulagmak icin yeterlidir.

Istanbul Yeni Yiizy1l Universitesi Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Boliimii’niin dgrencilere

teknik gezi diizenledigi bir kuliibi mevcuttur. Ayrica liniversite genelinde 58’den fazla

ogrenci kuliibii aktif olarak caligmaktadir.

a)

Programa Ozgii Olgiitler

Asagidaki tabloda programa 6zgii 6l¢iitlerin iliskilendirildigi dersler verilmistir.

Programa Ozgii Olgiitler ve Uygulama

Ol¢iit Ad1 Ders Ad1

1. Yonetim Teorileri ve Tlkeleri: Karar | Isletme Yonetimine Giris 1, Isletme
almada yonetim teorilerini ve ilkelerini | Yonetimine Giris 2, Pazarlama ilkeleri

kullanabilme yetkinligi.

2. Girisimcilik Bilgisi ve Becerisi: | Girisimcilik 1, Girisimcilik 2.

Girisimcilik bilgisi ve becerisi gelistirme.

3. Uluslararasi Isletme Yonetimi: | Uluslararasi Pazarlama
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Uluslararasi1 igletme yOnetimi bilgisi ve

becerisi kazanma.

Strateji ve Politika Belirleme: Isletmelerin
temel strateji ve politikalarini

belirleyebilme yetkinligi.

Stratejik Y Onetim

. Ekonomi ve Dis Ticaret Bilgisi: Ekonomi,
ithalat ve ihracat uygulamalar, lojistik,
muhasebe, pazarlama, dis ticaret islemleri

gibi konularda bilgi sahibi olma.

Iktisada Giris 1, Iktisada Giris 2, Mikro
Ekonomi, Makro Ekonomi, Uluslararasi

Iktisat

. Lojistik Yonetimi: Envanter, tagimacilik,

depolama ve paketleme gibi lojistik

konularinda bilgi sahibi olma.

Lojistige Giris, Lojistik Planlama ve
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